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College and Debt by Carol 
I was asked to be the Financial 

Advisor  in  the  LA  Times 

Money  Makeover  story  in 

August  (article  is  enclosed). 

While  there  were  many  other 

financial issues with the family, 

the  one  item  that  blew  me 

away  was  the  amount  of 

student loans that the wife had 

incurred  ($450,000+)  while 

earning  a  degree  to  become  a 

dentist.    The  family  was 

surprised  at  how  low  the 

starting  salary  is  for  a  general 

dentist.  

Student  loan debt  is a problem 

that  applies  to many  students.  

This debt will be with them for 

a  very  long  time  and  will 

hinder  their  chances  at 

obtaining  new  loans  and 

moving  forward. My  advice  is 

to  make  sure  that  college  is 

worth  the  cost.  Ask  the 

following  questions  before 

taking  out  too  much  debt:  

What  is  the  job market  for my 

degree? What will my  income 

be once I graduate?   Can I pay 

the  student  loans off within  5‐

10  years? Make  a  plan.  If  you 

are  accepted  into  two  schools 

with  the  same  reputation  in 

your major  but  one  is  double 

the cost pick the one that gives 

you  the  better  return  (lower 

cost = better return).  If you are 

studying  a major  that  requires 

you  to have a masters’ degree, 

go  to  a  less  expensive  school 

for  the  bachelors.   This  allows 

you  to  spend  more  on  the 

masters,  which  is  what 

employers look for and is more 

prominent on the resumè.  

 

Your Accounts & Email Security 
 

There has been a rise in spoofed and phishing emails and they will 

only continue to become more sophisticated.  Protect yourself: 

1. Check the email address on each email‐ If the email is about 

your  account  at  Chase  bank,  the  email  should  be  from 

Chase bank 

2. Do not click on a link to go to a website if it is asking you to 

confirm account information 

3. Open a new browser and  type  in  the web address  to view 

your account 

4. Never give your log in or password in an email  

5. Change  your  email  and  account  password  immediately  if 

you did click on a link.  

6. Run  a  virus  scan  on  a  regular  basis  or  install  security 

software if you have financial data on your computer 

 

Sandy… continued 
Baby boomers  continue  to hit  their prime  age  for  retirement  and 

companies are offering  incentive packages to retire. We have seen 

an  influx  of  clients  needing  financial  retirement  planning.  The 

average  retirement age  in  the US  is now 62, yet  the average non‐

retired American now expect  to  retire at 66. Many baby boomers 

are  reluctant  to  retire,  perhaps  due  to  lost  savings  in  the  2008 

market  crash  or  insufficient  savings  even  before  the  economic 

downturn. In an interesting turn, 11% of 18‐29 year‐olds expect to 

retire  before  age  55.   With  the majority  of  companies  no  longer 

offering pensions  to  their  younger  employees,  I  think  the Gen X 

and Y need a reality check on how much they will need to save on 

their  own‐  especially  if  social  security  is  changed  for  those 

generations.    The  key  determinate  for  predicting when  one will 

retire  is  the  value  of  their  investments,  followed  by  their  health, 

inflation and  the cost of healthcare.   This data  is  from April 2014 

and reflects a sample across all the US states. 


